
MICHELLE: Buenas tardes, mi nombre es Michelle Brickley y soy la Directora asociada de La 

Oficina de Violencia contra la Mujer. Usualmente esta presentación estaría hecha por Tennet 

Gasa, la especialista del programa de subvenciones que supervisa este programa, pero ella no 

pudo estar con nosotros hoy día, así que la estoy reemplazando. Quiero trabajar con ustedes en 

esta sesión de información previa a la solicitud y vamos avanzar ahora con la presentación y al 

final tendremos un espacio para las preguntas, como ya fue mencionado. Así que escriba sus 

preguntas y las responderemos al final de la presentación, cuando pasemos por las diapositivas. 

Muy bien, esta es solo una diapositiva que presenta información de muy alto nivel sobre: la 

fecha de cierre de la solicitud, el número de Grants.gov, que encontrará al buscar la solicitud en 

Grants.gov, el número CFDA del programa, que es 16.023, el enfoque principal de este 

programa que es, por supuesto, la agresión sexual y los servicios directos para los 

sobrevivientes de la agresión sexual, el período de adjudicación es de 36 meses y, por lo 

general, las adjudicaciones se otorgan hasta $ 300,000 USD y luego, solo como nota, si aún no 

lo ha hecho, asegúrese de estar registrado tanto en SAM como en los sistemas Grants.gov, 

hágalo antes del 5 de abril. Hablaré un poco más sobre el proceso de solicitud y presentación, 

pero en este momento su prioridad debe ser asegurarse de estar registrado en SAM y en 

Grants.gov. 

Solo una descripción general rápida sobre la Oficina de violencia contra la mujer, como parte 

del Departamento de justicia, la OVW fue creada en 1995, y administramos los programas de 

subvenciones autorizados por la ley de violencia contra la mujer y la legislación posterior, 

brindamos liderazgo nacional en temas de violencia doméstica, violencia en el noviazgo, 

agresión sexual y acoso, y las subvenciones de la OVW apoyan la respuesta comunitaria 

coordinada para responsabilizar a los delincuentes y servir a las víctimas o sobrevivientes, y 

además muchos de ustedes que están siguiendo la ley de violencia contra las mujeres sabrán 

que la ley se acaba de volver a autorizar para el año fiscal 2022, que tendrá una duración de 

cinco años adicionales, por lo que estamos entusiasmados de haber podido, después de que la 

autorización que caducó en 2018, la autorización anterior fue el 2013, duró cinco años, caducó 

en 2018, pero eso lo bueno de esto, es que mientras el Congreso asigne dinero, todavía 

podemos operar y, aunque VAWA no había sido reautorizada, aún podíamos hacer 



adjudicaciones de fondos fiscales desde el año 2018 hasta el año fiscal 2021, porque el 

Congreso aún asignó fondos para otorgar subvenciones, pero ciertamente estamos 

entusiasmados de que VAWA 2022 se haya autorizado recientemente. 

Sobre el Programa culturalmente específico de agresión sexual, por lo que este programa, solo 

un poco de conocimiento previo, por lo que este programa es en realidad uno de los cinco 

programas que se incluyen en el Programa de servicios de agresión sexual, por lo que hay un 

gran programa general titulado Programa de servicios de agresión sexual y hay cinco programas 

bajo este. Este programa es uno, hay otro programa que es un programa de fórmula y esos 

fondos se administran a los estados y territorios y luego esos estados y territorios, a su vez, 

publican solicitudes y administran esos fondos a ese nivel; también hay coaliciones de estados y 

territorios para programas de agresión sexual, que cae bajo el término más amplio, ese dinero 

es, por supuesto, administrado por las coaliciones, coaliciones de agresión sexual de estados y 

territorios tribales; hay un programa hermano de este programa, es el Programa de servicios de 

agresión sexual tribal y es para organizaciones tribales, limitadas a organizaciones tribales, ya 

que los solicitantes también caen bajo la categoría; y luego también está este programa. Por lo 

tanto, el Programa culturalmente específico de agresión sexual apoya a las organizaciones sin 

fines de lucro que se enfocan principalmente en comunidades culturalmente específicas y 

tienen experiencia en el área de agresión sexual o la organización puede asociarse con otra 

organización que tenga dicha experiencia. El objetivo del Programa culturalmente específico de 

agresión sexual es establecer, mantener y expandir servicios sostenibles culturalmente 

apropiados, que aborden las necesidades y desafíos únicos de las víctimas de agresión sexual de 

comunidades culturalmente específicas. Entonces, bajo ese Programa más grande, la premisa 

real detrás del programa de servicio de agresión sexual era tener múltiples fuentes de 

financiación para impactar directamente y proporcionar servicios directos a los sobrevivientes 

de agresión sexual, la primera ronda de financiación bajo ese gran espectro para todos estos 

programas se administró en 2009 y eso incluye la primera ronda de financiación para este 

Programa culturalmente específico de servicios para la agresión sexual. 

Entonces, aquí está la definición de servicios culturalmente específicos, y todo esto está, por 

supuesto, definido por ley, servicios culturalmente específicos significa: servicios basados en la 



comunidad que incluyen servicios y recursos culturalmente relevantes y lingüísticamente 

específicos para comunidades culturalmente específicas. Culturalmente específicas significa: 

dirigidos principalmente a grupos minoritarios raciales y étnicos, y esos grupos son: indios 

americanos, incluidos los nativos de Alaska, esquimales, asiático-americanos, nativos 

hawaianos y otros isleños, afroamericanos e hispanos, por lo que culturalmente específicos 

significa que estos grupos raciales y los grupos de minorías étnicas deben ser el centro de 

atención de las organizaciones que solicitan este financiamiento en particular. Por lo tanto, el 

área de propósito en realidad es solo un área de propósito para el Programa culturalmente 

específico de servicios para la agresión sexual y los fondos bajo este programa deben usarse 

para apoyar el establecimiento, mantenimiento y expansión de intervención culturalmente 

específica y asistencia relacionada para víctimas de agresión sexual. Dicha intervención y 

asistencia relacionada pueden incluir una línea directa las 24 horas para brindar servicios de 

intervención o hacer referencias, hacer acompañamiento y defensa a través de la justicia penal 

médica y los sistemas de apoyo social, incluidas las instalaciones médicas, la policía y los 

procedimientos judiciales, para la intervención individual de crisis a corto plazo y servicios de 

apoyo grupal, y coordinación y supervisión de servicios integrales para ayudar a las víctimas de 

agresión sexual y a los miembros de la familia o del hogar, información y derivación para ayudar 

a la víctima de agresión sexual y a los miembros de la familia o del hogar. Así que esos son solo 

algunos ejemplos de lo que significa intervención y asistencia relacionada para este programa. 

Algunos ejemplos adicionales son servicios y mecanismos de apoyo específicos de la cultura 

basados en la comunidad, incluidas actividades de divulgación para comunidades desatendidas, 

desarrollo y distribución de materiales sobre temas relacionados con los servicios descritos 

anteriormente, servicios culturalmente específicos significa servicios basados en la comunidad 

que incluyen, nuevamente, servicios y recursos culturalmente relevantes y lingüísticamente 

específicos para comunidades culturalmente específicas. Hablaremos un poco más sobre eso 

cuando entremos en la sección de elegibilidad de la presentación. 

Entonces, si algunos de ustedes, que participan en la llamada de hoy, están familiarizados con la 

OVW, por lo general, además de las áreas de propósito de los programas definidos por ley, 

también hay áreas prioritarias de la OVW y generalmente las establece el director de la oficina y 



actualmente nuestro director interino es Allison Randall y estas son las áreas prioritarias para el 

año fiscal 2022 para este programa en particular. El primero es promover la equidad racial 

como un componente esencial para poner fin a la agresión sexual, fortalecer los esfuerzos para 

prevenir o terminar la agresión sexual, incluidos mejorar los servicios de extensión y apoyo para 

los sobrevivientes de agresión sexual, mejorar los servicios de extensión y apoyo para 

sobrevivientes de agresión sexual de comunidades desatendidas, particularmente las 

comunidades LGBTQ. Las áreas prioritarias. Las áreas prioritarias son opcionales, por lo que el 

área de propósito del programa debe abordar el área de propósito del programa, pero las áreas 

prioritarias son opcionales y esa información se considerará durante la revisión de la solicitud, 

por lo que las áreas prioritarias le brindan una consideración adicional, pero, nuevamente, esas 

áreas son opcionales. 

Si tuvo la oportunidad de echar un vistazo a la solicitud de este programa, hay algunas 

actividades que comprometen la seguridad y la recuperación de la víctima, lo siento, o socavan 

la responsabilidad del delincuente y no financiamos estas actividades porque ponen en peligro 

la seguridad de la víctima, disuaden o previenen la curación emocional de las víctimas o 

permiten que los delincuentes eludan la responsabilidad de sus acciones. Cualquier solicitud 

que proponga tales actividades podrán recibir una deducción en puntos durante el proceso de 

revisión, o puede ser eliminada por completo del proceso. La información sobre las actividades 

que comprometen la seguridad y la recuperación de las víctimas se puede encontrar en la guía 

complementaria de solicitud. 

Las actividades enumeradas a continuación están fuera del alcance del programa y no serán 

apoyadas por la financiación de este programa, por el proceso de financiación del programa. 

Las solicitudes que propongan actividades que se consideren sustancialmente fuera del alcance 

pueden recibir una deducción de puntos durante el proceso de revisión o pueden ser 

eliminadas del mismo. Algunas cosas que están fuera del alcance de este programa son 

proyectos de investigación, actividades enfocadas en esfuerzos de prevención y educación 

pública, como intervención de espectadores, campañas de normas sociales, presentaciones 

sobre familias saludables, cualquier proyecto relacionado con la justicia penal, incluido el 

enjuiciamiento de las fuerzas del orden público, tribunales o entrevistas forenses, estas son 



cosas que están fuera del alcance de este programa, solo tenga en cuenta que este programa es 

para servicios directos e intervención para sobrevivientes de agresión sexual. 

Algunas actividades adicionales fuera del alcance: uso de fondos para programas de 

examinadores médicos forenses de agresión sexual, apoyo a la coordinación del equipo de 

respuesta a la agresión sexual, capacitación de profesionales aliados en la comunidad, es decir, 

fuerzas del orden, servicios de protección infantil, fiscalía u otras organizaciones comunitarias. 

Entonces, nuevamente, si está familiarizado con el financiamiento de la OVW, generalmente se 

brinda capacitación a profesionales aliados, en la mayoría de los programas es una actividad 

aceptable, pero en este programa no lo es. La única capacitación que se puede hacer, es la 

capacitación de los defensores que brindarán servicios directos bajo este programa, por lo que 

no hay capacitación para los fiscales sobre cómo procesar casos, eso no es para este programa, 

nuevamente, es para servicios de intervención directa. 

El Programa culturalmente específico de servicios de agresión sexual es un programa 

extremadamente pequeño, para darles una idea, por lo general otorgamos alrededor de 14 

premios por año. El período de concesión de la fecha de inicio será el inicio del año fiscal 2023, 

por lo que la fecha de inicio para los premios sería el 1/10/2022, el comienzo del año fiscal 

2023. El monto total anticipado que se otorgará bajo esta solicitud es de aproximadamente 

$3,750,000 USD, el monto máximo anticipado en dólares de los premios es $300,000 USD, y 

luego, como mencioné anteriormente, el período de ejecución es de 36 meses para los 

proyectos financiados bajo este programa. Solo un poco de información de los antecedentes, 

además de la reautorización de la ley de violencia contra las mujeres, se reautorizó como parte 

del presupuesto general del año fiscal 2022, por lo que cuando se publicó originalmente la 

solicitud, usamos los números del año fiscal 2021, pero ahora que en realidad tenemos un 

presupuesto, sabemos que hubo un aumento para el programa de servicios de agresión sexual 

más grande, el programa más general, pasó de, hice mi nota, fue el año pasado que se autorizó, 

teníamos alrededor de $41,000,000 USD para el programa más grande en las cinco líneas de 

financiación diferentes. Este año se ha incrementado la autorización en $13,000,000 USD, por 

lo que para el 2022 tiene $54,000,000 USD. Entonces este programa, el Programa de servicios 

de agresión sexual, obtiene el 10% de la autorización, lo que otorga a este programa alrededor 



de 5,4 millones de dólares, por lo que hubo un pequeño aumento disponible de lo que había el 

año pasado, y el 5,4 no será el monto total disponible para subvenciones, porque hay algunas 

otras cosas que tienen que salir de ese monto como nuestros salarios, por lo que no recibimos 

ningún dinero adicional para nuestros salarios, todo sale de los programas, pero digo todo eso 

para decir que habrán más premios, quizás, en algún momento. 18, 19, 20 más o menos, solo 

debido al aumento en el presupuesto general del año fiscal 2022 que se aprobó en el programa 

más grande que recibió un aumento. 

Muy bien, entonces los tipos de solicitudes, por lo que se le considera un nuevo solicitante si 

nunca ha recibido financiamiento bajo este programa o si tiene financiamiento previo de este 

programa, pero caducó o venció el 3 de mayo de 2021 o antes. Un solicitante de continuación 

significa que tiene uno existente o cerrado recientemente, lo que significa que cerró después 

del 3 de mayo de 2021, adjudicado bajo este programa. Tenga en cuenta que nos encantaría 

prometer fondos de continuación, no podemos hacerlo, así que continuación la financiación no 

está garantizada. 

Entonces, si está familiarizado con este programa, esta es un área en la que estamos haciendo 

algo un poco diferente, así que hablé un poco sobre el propósito legal de este programa y, por 

lo tanto, se reconoce que hay programas que cumplen con la definición de elegibilidad de 

servicios culturalmente específicos, pero no han estado en condiciones de poder brindar 

servicios directos a los sobrevivientes, por lo que este año hemos incluido una oportunidad 

para que los postulantes presenten su solicitud, si así lo desean, para la titulación de 

subvenciones de planificación, por lo que las subvenciones de planificación bajo este programa 

se realizarán por hasta $100,000 USD por un período de 24 meses, por lo que ya se ve la 

diferencia entre una subvención de planificación y si obtuvo una subvención para implementar 

completamente, entonces los fondos de las subvenciones de planificación se deben utilizar para 

establecer servicios de agresión sexual culturalmente específicos y hemos enumerado algunas 

de las actividades que los beneficiarios de las subvenciones de planificación realizarían durante 

ese período de 24 meses para que los postulantes o aquellos que presenten solicitudes para 

subvenciones de planificación y quienes salgan elegidos participarán en visitas al sitio con otros 

programas de servicios culturalmente específicos que están implementando servicios de 



agresión sexual, pueden hacer intercambios entre pares con algunas de esas organizaciones, se 

brindará mucha asistencia técnica a cualquiera de las áreas de planificación, beneficiarios de 

planificación, utilizarán los 24 meses para desarrollar políticas y procedimientos relevantes con 

respecto a la prestación de servicios para sobrevivientes de agresión sexual, brindando 

capacitación cultural específica sobre agresión sexual al personal existente y al liderazgo 

financiando un proyecto o un proyecto de planificación o un coordinador de planificación para 

que alguien que va a poder, ya sabes, encabezar todo esto como parte de la subvención de 

planificación, por lo que tener un coordinador, crear o revisar documentos del programa que 

realmente hablen de las necesidades de la agresión sexual, ya sabes, sobrevivientes, puede ser 

revisar formularios de admisión, entre otros, coordinar y conducir reuniones de planificación y 

establecer un cónsul asesor o comité consultivo. Los postulantes que solicitan una subvención 

de planificación deben reservar $15,000 USD de su presupuesto total para capacitación y 

asistencia técnica de la OVW, estos fondos se utilizarán durante el período de ejecución del 

proyecto de la subvención. 

Y esto es solo una pequeña nota, si usted es una organización que solicita una subvención de 

planificación y finalmente es seleccionado como beneficiario de planificación, cuando terminen 

los 24 meses de posicionamiento de su organización, para poder responder y brindar servicios 

de una manera culturalmente específica para los sobrevivientes de agresiones sexuales, usted 

sería elegible, puede ser elegible para una subvención completa, no competitiva, al completar 

las actividades de planificación, cualquier adjudicación complementaria futura se basará en 

factores que incluyen, entre otros, la disponibilidad de la OVW, y luego el rendimiento de los 

concesionarios como un plan y concesionario, así que básicamente estamos diciendo que si 

completa el proceso de planificación y sentimos que se adhiere al programa, que llevó a cabo el 

desempeño de las actividades de planificación del concesionario, usted puede ser elegible para 

tres años completos, 36 meses, con $300,000 USD para poder implementar un proyecto 

completo para brindar servicios de agresión sexual culturalmente específicos. 

Esta es información adicional sobre quién es elegible y quién no es elegible para el Programa de 

servicios de agresión sexual del año fiscal 2022. Por lo que sí recibió este programa en el año 

fiscal 2020 o el año fiscal 2021, entonces no es elegible para postularse como solicitante 



principal o socio o receptor secundario para la propuesta del año fiscal 2022. Del mismo modo, 

una organización que sea socia o sub receptora de una adjudicación del año fiscal 2020 o del 

año fiscal 2021, no es elegible para postularse como solicitante principal o socia o sub receptora 

en la propuesta del año fiscal 2022. 

Como mencionamos anteriormente, este es un programa muy pequeño, y ciertamente debes 

tener en cuenta que no puedes ser un líder y luego venir el año siguiente como socio, porque 

entonces eso ciertamente está disminuyendo los recursos que estarían disponibles para apoyar 

otros programas en todo el país. 

Como se ve en esta diapositiva, si usted es el beneficiario actual con una cantidad sustancial de 

fondos no comprometidos, lo que significa que le quedan 50% o más de su adjudicación actual 

y eso es a fines de este mes, sin una justificación adecuada, es posible que no sea considerado 

para financiamiento o puede recibir un monto de adjudicación reducido si es seleccionado para 

financiamiento en el año fiscal 2022. Entonces, básicamente lo que eso significa, si tiene una 

adjudicación actual y todavía está planeando presentar una solicitud porque este es mi año 

para presentar la solicitud, pero cuando pasamos por nuestros procesos y vemos que tiene más 

del 50% de su dinero restante en esa adjudicación actual, podemos eliminar su solicitud para el 

año fiscal 2022 de la consideración, si no hay una justificación adecuada de por qué aún queda 

dinero, o se lo podemos otorgar en el año fiscal 2020, discúlpeme, otorgar en el año fiscal 2022, 

pero con un monto reducido, por lo que tomaremos en consideración, “oye, su organización 

todavía tiene x dólares disponibles bajo esa adjudicación actual”, por lo que le otorgaremos, en 

el año fiscal 2022, un monto reducido. 

Entonces, algunos requisitos obligatorios para los beneficiarios de este programa, como 

mencioné antes, se requiere que participen en la capacitación y asistencia técnica patrocinada 

por la OVW, lo que llamamos TTA, y yo, y en realidad, me gusta referirme a Capacitación y 

asistencia técnica como un regalo para los beneficiarios de la OVW, por lo que no solo los 

financiamos bajo este programa y les decimos "bien, felicitaciones por su financiamiento" y los 

despedimos alegremente para implementar sus proyectos, además de los fondos para su 

programa, también tienen un proveedor nacional de asistencia técnica, Las hermanas de color 

ponen fin a la agresión sexual (Sisters of Color Ending Sexual Assault), organización nacional sin 



fines de lucro que es el proveedor de asistencia técnica para los beneficiarios financiados por 

este programa. Y ese es un obsequio adicional para garantizar que tenga la asistencia técnica 

adecuada y pueda implementar su programa de manera exitosa, y me gusta pensar en eso 

como una bonificación, como un obsequio adicional para los beneficiarios de la OVW. 

Requisitos obligatorios: la OVW puede realizar una valoración o evaluación del programa que 

requiera la participación del concesionario, por lo tanto, se puede esperar que los beneficiarios 

dediquen parte del tiempo de financiación de la OVW, tiempo y recursos financiados por la 

OVW para participar en una valoración o evaluación. Número tres: la provisión de servicios de 

agresión sexual a víctimas de agresión sexual que no sean parejas íntimas. Las solicitudes que 

propongan proyectos para atender solo a víctimas de agresión sexual por parte de una pareja 

íntima no serán consideración para financiamiento adicional. Entonces, ¿qué significa eso? Este 

es el programa en el que puede abordar la agresión sexual en todo ámbito, por lo que podría 

ser desde abuso sexual infantil a adultos, no tiene que estar dentro del contexto de violencia 

doméstica o acoso, puede ser directamente intervención de agresión sexual, por lo que si 

propone un proyecto en el que el trabajo está dentro del marco de la violencia de pareja íntima 

únicamente, se eliminará de la consideración, porque el propósito de este programa es abordar 

la agresión sexual, la violencia sexual en todo el continuo y no solo dentro del ámbito de la 

violencia de pareja íntima. 

Así que si no recuerda, es mucha información la que estoy presentando, pero si no recuerda 

nada, recuerde el punto número tres, aquí es donde puede proponer proyectos que abarcan 

todo el espectro. Tenga en cuenta que hablé un poco sobre los beneficiarios de planificación, si 

fue seleccionado para un subsidio de planificación para ese período de 24 meses por hasta 

$100,000 USD, durante ese período de 24 meses no brindará servicios directos a víctimas de 

agresión sexual y/o sobrevivientes, básicamente, usará esos 24 meses para posicionar a la 

organización para que pueda brindar servicios adecuados, así que tenga esto en cuenta. 

Muy bien, información de elegibilidad. entonces, quién es elegible para presentar una solicitud, 

número uno: organizaciones tribales privadas sin fines de lucro cuyo objetivo principal de la 

organización en su conjunto es brindar servicios culturalmente específicos a los indios 

americanos, incluidos los nativos de Alaska, los esquimales, asiático-americanos, los hawaianos 



nativos y otros isleños específicos, afroamericanos o hispanos en los estados unidos o 

territorios estadounidenses; organizaciones tribales nativas americanas, que no sean gobiernos 

tribales reconocidos a nivel federal; y organizaciones sin fines de lucro que tengan un estatus 

501(c)(3) con el IRS que no sean instituciones de educación superior. 

Entonces, esos son los grupos que son elegibles para postular. 

Aquí hay algunos requisitos adicionales para los postulantes de este programa, deben tener 

experiencia organizacional documentada en el área de intervención de agresión sexual o haber 

entrado en una asociación formal con una organización que tenga tal experiencia, tener 

experiencia en el desarrollo de alcance específico lingüístico y cultural basado en la comunidad 

y servicios de intervención relevantes para las comunidades específicas a las que se brindará 

asistencia o tener la capacidad de vincularse a los servicios existentes en la comunidad 

adaptados a las necesidades de poblaciones culturalmente específicas, tener una junta asesora 

o comité directivo y personal que refleje la comunidad culturalmente específica. 

Otro detalle, si el programa culturalmente específico es una división dentro de una organización 

más grande con otras áreas de trabajo sustantivo, por ejemplo, una división dentro de una 

organización de violencia doméstica, que se enfoca en víctimas afroamericanas, hispanas o 

latinas, la organización no es elegible, así que tenga en cuenta que este programa es para 

organizaciones que están arraigadas y cimentadas en su comunidad, que están implementando 

estrategias que satisfacen las necesidades culturales de los grupos que he mencionado varias 

veces y es por eso que este programa fue aprobado por ley, fue para dejar el dinero en manos 

de organizaciones culturalmente específicas, no es para poner el dinero en manos de 

organizaciones que son un subconjunto centrado en estos grupos y también otra conclusión es 

que a veces vemos organizaciones que postulan y dicen que creen que son elegibles por el 

mero hecho de donde dicen como “así que yo estoy ubicado en, tú sabes, Bronx, servimos a 

muchos sobrevivientes hispanos de agresión sexual, por lo tanto, somos culturalmente 

específicos”, ese no es el caso y esa organización no es elegible, nuevamente, se trata de la 

misión, se trata de que la organización sea culturalmente relevante, se trata de ellos por ellos, 

así que por favor téngalo en cuenta. Ahora hay espacio en el programa para lo que 

consideramos organizaciones generales que pueden ser socios en estas postulaciones, pero 



hablaré un poco más sobre eso en un segundo. Así que tenga eso en cuenta, con respecto a 

quién es elegible para estos fondos. 

Para garantizar que los proyectos respaldados por los fondos del Programa culturalmente 

específico de servicios de agresión sexual sean implementados por organizaciones elegibles con 

la experiencia requerida los solicitantes deben documentar su experiencia o la experiencia de 

sus socios del proyecto, deben presentar un Memorándum de exención (MOE por sus siglas en 

inglés) o un Memorándum de entendimiento (MOU por sus siglas en inglés). Hablaré un poco 

más sobre eso en un segundo. 

Bueno, puedes verlo allí, lo siento.  

Muy bien, esto explicará algunas de las asociaciones de las que acabo de hablar brevemente, 

así que todo esto va a la elegibilidad, entonces categoría uno: su organización, las que caen en 

la categoría uno, el solicitante cumple con dos cosas, el solicitante es una organización 

culturalmente específica y el solicitante tiene un historial demostrado de brindar servicios de 

agresión sexual más allá de la agresión sexual de la pareja íntima y tiene esta experiencia 

durante al menos un mínimo de tres años. No se requiere una asociación, no tiene que 

asociarse con otra organización, porque cumple con ambos criterios, es culturalmente 

específico y tiene los servicios para víctimas de agresión sexual más allá de la agresión sexual de 

pareja íntima, tiene ambas piezas. 

Categoría dos: el solicitante es una organización culturalmente específica y se asociará con otra 

organización culturalmente específica que de otro modo sería elegible para presentar una 

solicitud de forma independiente bajo este programa y el postulante o su socio tiene un 

historial demostrado de brindar servicios a víctimas de agresión sexual, nuevamente, más allá 

de la agresión sexual por parte de la pareja íntima durante un mínimo de tres años. Entonces, a 

veces, esta categoría es para los postulantes que ingresan, vemos solicitudes que provienen de 

dos organizaciones elegibles que cumplen con ambas cosas, son culturalmente específicas, 

tienen los años, pero quieren implementar un proyecto que se enfoca en dos grupos diferentes 

, por lo que quieren implementar un proyecto que se centre en afroamericanos e hispanos, y 

cada uno de ellos aporte la experiencia que se necesita y simplemente decidieron asociarse, ya 



sabes, juntos y dividirán los fondos o como sea que planean hacerlo, es totalmente aceptable, 

esos postulantes caen en la categoría número dos y tampoco hay límite en la compensación. 

Categoría número tres: el postulante es una organización culturalmente específica con menos 

de tres años de experiencia brindando servicios a víctimas de agresión sexual más allá de la 

agresión sexual por parte de su pareja íntima, el postulante se asociará con una organización 

con un historial demostrado de brindar servicios a víctimas de agresión sexual, que no es 

elegible de otra manera para postular independientemente para este programa. En tal caso, la 

compensación del socio se limita a $30,000 USD por el período de adjudicación de tres años. El 

socio debe usar estos fondos para brindar asistencia técnica sobre agresión sexual y servicios 

relacionados para víctimas al postulante. Entonces, la categoría tres es básicamente, hablé un 

poco de eso antes, sobre organizaciones generales, por lo que para la categoría tres, la 

organización postulante es culturalmente específica, por lo que cumplen con eso, pero no 

tienen la cantidad requerida de años de brindar servicios a víctimas de agresión sexual, 

entonces se asocian con una organización que tiene esa experiencia, y la idea general es que, 

durante los 36 meses, la organización asociada brinde capacitación y asistencia técnica al 

postulante, sobre cómo brindar servicios directos a las víctimas de agresión sexual, por lo que 

hemos limitado la compensación para la organización asociada, porque esa financiación es 

únicamente para la formación de la organización culturalmente específica, así que es 

básicamente como si quisiéramos que la transferencia de conocimiento sobre la prestación de 

servicios directos para sobrevivientes de agresiones sexuales provenga de las organizaciones 

tradicionales con la esperanza de que algún día quizás la siguiente ocasión en que una 

organización especifica a una cultura postule, que esa organización haya estado en una posición 

de ser entrenada y ellos puedan ahora por sí mismos proveer servicios directos para víctimas de 

abuso sexual, así que esa es la categoría número tres. 

Así que lo que acabo de mencionar, por supuesto es bastante, así que esta gráfica resume un 

poco más las cosas. La categoría uno reúne ambas cosas, específico a la cultura, un mínimo de 

tres años de proveer servicios a las víctimas, no se requiere socio. Categoría dos, un mínimo de 

tres años mantenidos por el postulante o socio, es para organizaciones específicas a la cultura, 

no hay límite en compensación para socio. Categoría tres, el postulante es culturalmente 



específico y verán la tendencia que todo lo que está en esa primera columna, tiene que ser 

culturalmente específico para aplicar a estos fondos. Categoría tres, ellos se asocian con una 

organización que tiene los tres años mínimos y porque el socio es una asociación no específica 

culturalmente, hemos puesto un tope a la compensación para ese socio. Una nota nuevamente 

sobre las subvenciones de planificación, los fondos deben ser utilizados para apoyar el 

establecimiento de servicios para víctimas de abuso sexual culturalmente específicos, los 

postulantes tienen que asociarse con una organización que tiene un mínimo de tres años de 

experiencia en entregar servicios a víctimas de abuso sexual, así que un MOU sería requerido. 

Recuerden quienes estén interesados en postular para una subvención de planificación, su 

organización no tendría el mínimo de tres años de experiencia en entregar servicios a víctimas 

de abuso sexual, entonces tendrían que asociarse con una organización que tenga esa 

experiencia y enviarían un MOU para detallar la asociación para el proyecto. 

Esta es solo una nota, la OVW considerará solo una postulación por organización para la misma 

área de servicio. Además, si un postulante envía múltiples versiones de la misma postulación, la 

OVW revisará la versión más reciente validada por el sistema enviada antes de la fecha límite. 

Muy bien, vamos a pasar a la información para la postulación y el envío. 

El paquete completo de postulación (la solicitud incluyendo enlaces a los formularios 

requeridos) está disponible en Grants.gov y en la página web de la OVW. Así que básicamente 

dice que la solicitud para este programa se encuentra en dos lugares, Grants.gov y la página 

web. Los postulantes que deseen solicitar una copia en papel de estos materiales deben 

contactarse con la oficina o pueden enviar el mensaje al mail de la OVW SASP cultural. 

Recomendamos encarecidamente que los postulantes envíen una carta no vinculante de 

intención al mail de SASP Cultural hasta el 5 de abril. Nuevamente, es no vinculante, es decir, si 

la envías y decides no postular, está bien, o si no envías la carta de intención y decides postular, 

está bien también, pero es siempre una buena idea proceder y enviar la carta de intención, 

porque nos da información que nos ayuda en el proceso de planeación posterior una vez que la 

solicitud termina. Postulantes interesados que no envíen una carta de intención siguen siendo 

elegibles para postular, y luego para más información refiérase a la sección de postulación y 



envío de información de la solicitud. 

Si no ha tenido la oportunidad de revisar la solicitud para este programa, a lo largo de toda la 

solicitud hay información sobre a quién contactar y para qué, así que para ayuda técnica con 

Grants.gov, usted debe contactar el apoyo a postulantes de Grants.gov y hay un número 1-800 

o support@Grants.gov y para asistencia técnica con JustGrants para aquellos que no están 

familiarizados, todos los componentes de postulación a subvenciones del DoJ se cambiaron a 

un nuevo sistema de administración de subvenciones. Solíamos usar GMS, el sistema de 

administración de subvenciones, pero ahora usamos un sistema llamado "JustGrants" para el 

recibo de postulaciones y para administración de subvenciones en caso de que sea 

seleccionado para financiamiento y también es utilizado de modo interno por el personal de la 

OVW para administración de las subvenciones que son financiadas por nuestra oficina. Así que 

hay un número para la ayuda de "JustGrants", un número y una dirección de mail. Yo diría que 

mantengan esta información a mano. 

Muy bien, contenidos de postulación. 

Descripción de propuesta, la hoja de cálculo del presupuesto y la descripción correspondiente 

para el presupuesto, y luego el Memorándum de Entendimiento o el Memorándum de 

Exención firmado y con la fecha al día. Cuando decimos con la fecha al día, queremos ver una 

fecha, por supuesto firmado por un representante relevante autorizado durante la planificación 

y que planean enviar una postulación para el Programa de Servicios para Sobrevivientes de 

Abuso Sexual Culturalmente Específico. Entonces pedimos una firma con fecha vigente, es 

decir, en o después del primero de enero de 2022. Mantengan eso presente. 

Esto solo es para informarles que la postulación pide un resumen de propuesta. Es un resumen 

corto de no más de dos páginas con espaciado doble y que habla sobre la meta y resultado 

deseado, las actividades principales para las cuales se solicitan los fondos, quiénes serán 

beneficiados y los productos y suministrables de su proyecto propuesto. El resumen de 

propuesta será ingresado en un cuadro de texto en el sistema de JustGrants. No será calificado, 

pero se utilizará en el proceso de revisión, así que es muy importante, aunque no sea calificado, 

que de todos modos ingrese su resumen de propuesta en ese cuadro de texto de JustGrants. 
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Información requerida con la postulación, también conocido como DRE. En JustGrants, cuando 

vaya a completar su postulación, habrá dos encuestas que deben ser completadas. Una es 

evaluación de riesgo previo a la asignación, que tiene que ver con preguntas financieras que 

deberá responder como postulante, y luego está la encuesta de información de servicios a 

víctimas de abuso sexual específico a la cultura, solicitada con la postulación. Deberá completar 

ambas encuestas para enviar exitosamente su postulación en JustGrants. Una lista de las 

preguntas incluidas en cada encuesta aparece al final de la solicitud bajo el titular "Preguntas 

de encuesta". Los postulantes deberán apretar el nombre de la encuesta para acceder y 

completar la encuesta. 

Esta es información sobre el discurso de su propuesta. Algunas guías para los aspectos técnicos: 

20 páginas, doble espaciado. Su descripción de propuesta debe tocar tres puntos: el propósito 

de la propuesta, qué se hará, y quién implementará la propuesta. La descripción de propuesta 

contará por un total de 60 puntos. Es decir, de 100 puntos, su descripción de propuesta es lo 

que pesará más, así que mantengan eso presente cuando respondan esas tres partes que 

conforman la descripción de propuesta. Nuevamente, se referirán a la solicitud para más guías 

sobre qué se pregunta en cada una de esas tres partes para que puedan responder 

apropiadamente en su descripción de propuesta. 

Hoja de cálculo del presupuesto y descripción del presupuesto. Completarán esto en un 

formulario web en JustGrants. Tengan presente que su presupuesto debe apoyar lo que se 

discutió en el descripción de propuesta, así que muestre una conexión clara entre actividades 

del proyecto específicas y el ítem de presupuesto propuesto. Asegúrese de que su presupuesto 

incluya el dinero reservado para asistir a entrenamientos y asistencias técnicas auspiciadas por 

la OVW con un monto de $10,000 USD, y si está en territorios como Hawaii y Alaska, deberán 

reservar $12,000 USD, un poco más de dinero para poder acceder a los entrenamientos y 

asistencia técnica. Todavía les pedimos que reserven este dinero reconociendo que todavía no 

estamos viajando tanto debido a la pandemia, pero las cosas se están abriendo. Ese dinero que 

se está reservando es para la vida total del proyecto, es decir por los 36 meses completos, y 

tenemos la esperanza de que los viajes se estén reanudando muy pronto. 



Los presupuestos deben reflejar 36 meses de actividades del proyecto. La hoja de cálculo y la 

descripción del presupuesto valen un total de 20 puntos, así que aunque su presupuesto 

deberá estar atado a las actividades de proyecto y discurso del proyecto, también deberán 

incluir una descripción de presupuesto para cada ítem individual que incluya en su presupuesto. 

Mantengan eso en mente también, para evitar incluir un ítem y luego no dar una explicación 

para ese ítem, o que no haya explicación para la posición en la que se incluye en el 

presupuesto. Querrán asegurarse de que haya un discurso que respalde los ítems incluidos en 

su presupuesto web en JustGrants. Para información adicional, vean la sección de hoja de 

cálculo del presupuesto y descripción del proyecto en la solicitud. 

Estos son solo algunos costos que no están permitidos, no deben estar incluidos en su 

presupuesto. No podemos apoyar hacer lobby, recaudación de fondos, la compra de propiedad 

real, modificaciones físicas a edificios incluyendo renovaciones pequeñas como pintura o 

alfombrado, o construcción. Así que no incluyan esas cosas en su presupuesto. 

Esta es una nota sobre comida y bebestibles. Generalmente, los costos de comida y bebestibles 

no están permitidos. Los beneficiarios deben recibir aprobación previa para usar los fondos del 

subsidio para proveer comida o refrigerios en una reunión, conferencia, entrenamiento u otros 

eventos. Y yo diría que típicamente, si están pidiendo comida para el personal durante una 

reunión de trabajo, lo más probable es que no sea aprobado. Pero si están pidiendo refrigerios 

para sobrevivientes durante los grupos de apoyo o cualquier cosa que esté conectada a los 

sobrevivientes, es muy probable que sea aprobado. Pero nuevamente, deberán obtener 

aprobación previa para esos costos. 

Hablamos un poco sobre el memorándum de entendimiento, también conocido como el MOU y 

luego el memorándum de exención, conocido como MOE. Estos documentos, uno o el otro, no 

ambos, serán subidos como un adjunto en JustGrants. El MOU es un documento que contiene 

los términos de la asociación y los roles y responsabilidades entre dos o más partes. El MOU 

debe ser un solo documento y estar firmado a la fecha por el representante autorizado de cada 

socio u organización durante el desarrollo de la postulación. Categoría uno, los postulantes 

deben enviar un MOE, el memorándum de exención, donde básicamente nos dicen “no 

tenemos socio porque somos una organización culturalmente específica y tenemos el mínimo 



de tres años entregando servicios a víctimas de abuso sexual”. El total de puntos para el MOU o 

el MOE son 20 puntos. Un MOU al que le falte una firma le puede restar puntos o los puede 

remover de la consideración. Además, los MOUs que no estén actualizados o que no estén a la 

fecha, o los MOEs, ambos necesitan tener fechas, pueden causar que les remuevan de la 

consideración. Querrán prestar mucha atención porque algo tan pequeño como eso podrá 

determinar qué tan lejos llega su postulación en el proceso. 

Muy bien, ¿cómo postular? 

Hay un proceso de dos partes. Las postulaciones deben ser enviadas de modo electrónico vía 

Grants.gov y JustGrants. Los postulantes que no puedan enviarlo de modo electrónico deberán 

seguir las instrucciones en la política de la OVW sobre Envíos Tardíos. Y para entregar algo de 

información, vea las fechas de envío debajo para una lista de pasos para el registro con todos 

los sistemas requeridos y fechas límite para completar cada paso. 

Para enviar una postulación, todos los postulantes deben registrarse con SAM y Grants.gov. 

Para asegurar tiempo suficiente para completar el proceso de registro, los postulantes deben 

registrarse online con SAM y Grants.gov inmediatamente, pero a más tardar el 5 de Abril. Toda 

esta información está en la solicitud, pero estamos destacándolo porque este proceso 

autenticación de dos partes para enviar la postulación es extremadamente importante. Si no 

alcanzan la fecha límite de Grants.gov, no podrán enviar una postulación para la fecha límite de 

JustGrants. 

Así que esto habla sobre ese proceso de dos partes. Las postulaciones para este programa 

serán enviadas a través de un proceso de dos pasos: envío de los formularios SF-424 y SF-LLL en 

Grants.gov. Lo único que harán en Grants.gov es enviar estos dos formularios. Eso cumplirá con 

el requisito del envío de su postulación en Grants.gov. Eso les permitirá luego enviar su 

postulación completa en el sistema de JustGrants. Una postulación completa, es decir enviar su 

MOU o su MOE, enviar el presupuesto y hoja de cálculo, descripción de propuesta, toda esa 

información será enviada en JustGrants. Pero si no alcanzan la fecha límite de Grants.gov y no 

envían el SF-424 y el SF-LLL en Grants.gov, no podrán enviar una postulación completa en el 

sistema de JustGrants. Lo tercero recalca lo que acabo de decir, quieren enviar esos 
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documentos en el sistema de Grants.gov lo antes posible pero no más tarde que 24 a 48 horas 

antes de la fecha límite de Grants.gov. 

Un poco más de información. Registre y/o confirme su registro existente al menos tres semanas 

antes de la fecha límite de postulación para asegurar que el individuo que va a enviar la 

postulación tenga acceso a SAM, Grants.gov y JustGrants y que es la persona registrada para 

enviar en representación del postulante. Documente cuándo comenzó el registro, cualquier 

problema relacionado con el registro y toda la comunicación con el apoyo técnico. 

No comenzar el proceso de registro de SAM, Grants.gov o JustGrants con tiempo suficiente, 

para la fecha identificada en esta solicitud, no es una razón aceptable para un envío tardío. Por 

lo tanto, como un disco roto: regístrense en Grants.gov y en su registro de SAM y envíen esos 

dos documentos en Grants.gov antes de la fecha límite de Grants.gov para que puedan enviar 

exitosamente una postulación completa en el sistema de JustGrants. 

Información de revisión de postulación. 

Lo hablamos y lo vieron mientras revisábamos las secciones, pero aquí está en un gráfico para 

poder verlo más fácilmente y que destaque. Nuevamente, el descripción de propuesta vale 60 

puntos, incluyendo el propósito de la propuesta, qué se hará, y quién lo implementará. La hoja 

de cálculo del presupuesto y la descripción del presupuesto valen 20 puntos. Y el MOU o el 

MOE valen 20 puntos. 

Antes de avanzar a la revisión de pares, quiero hacer énfasis que estas cosas que están 

descritas en esta gráfica son indispensables. Deben enviar una descripción de propuesta que 

aborde esos tres puntos. Deben enviar una hoja de cálculo del presupuesto y una descripción 

del presupuesto. Y deben enviar un MOU o un MOE. Estos son requerimientos. Antes de que 

pasemos a revisión de pares, en el proceso hay una revisión. Una vez que cierre la solicitud, hay 

un periodo que está destinado a los requerimientos mínimos básicos. Nosotros, el personal de 

la OVW, miramos sus postulaciones para asegurarnos de que hayan incluido todas estas cosas 

reflejadas en esta diapositiva. Si su postulación falla en incluir cualquiera de estas cosas, 

incluyendo si su MOU o MOE no está firmado o no está con la fecha al día, serán eliminados de 

la consideración. Nuevamente, postulantes, por favor tengan en cuenta que este es un proceso 



de subvenciones competitivo. Querrán asegurarse de haber revisado cada último detalle para 

que puedan cumplir con el requerimiento básico mínimo y que así su postulación avance hacia 

el proceso de revisión de pares. 

Para la revisión de pares, la OVW enviará todas las postulaciones elegibles, completas y a 

tiempo a un proceso de revisión de pares que está basado en el criterio descrito en la solicitud. 

La OVW puede usar revisores internos, externos o una combinación de ambos. Cuando el 

personal de la OVW hace la revisión de los requisitos básicos mínimos, es una mirada rápida, 

pero nos aseguramos de que cada elemento de la postulación está ahí y de que lo que requiera 

estar firmado y con fecha esté ahí. Luego se envía a lo que llamamos revisión de pares, donde 

usamos, como mencioné, revisores internos o externos o ambos, y esos revisores miran cómo 

su propuesta responde a los criterios de cada una de las secciones descritas en la solicitud. Les 

recuerdo todo eso para recalcar que el primer paso es asegurarse. Presten atención, tómense 

su tiempo, porque no querrán que su postulación sea eliminada durante la revisión de 

requisitos básicos mínimos por algo como una firma olvidada, una fecha olvidada, o un 

presupuesto olvidado. Así que asegúrense de que esas piezas estén completamente hechas y 

que hayan enviado todo lo que se requiere para su postulación, porque querrán que su 

postulación sea capaz de llegar a la revisión de pares. 

Luego de la revisión de pares, el personal de la OVW hace otro proceso llamado revisión 

programática. Todas las postulaciones que sean consideradas para financiamiento serán 

sometidas a una revisión programática. La revisión programática consiste en evaluar la 

postulación en cuanto a cumplimiento con el rango del programa, las actividades que 

comprometan la seguridad de la víctima, y si eres un beneficiario actual, tu desempeño anterior 

tiene peso aquí también, y si su postulación aborda una de las áreas de prioridad de la OVW de 

las que hablamos al comienzo en la presentación. Esos se consideran, pero de nuevo, son 

opcionales y no tienen que abordar los tres. Pueden escoger uno, o ninguno, o dos, depende de 

ustedes como los postulantes y cuál es el tipo de proyecto que desean implementar. 

Esto les da una idea de cuántos puntos pueden ser restados de su postulación durante la 

revisión programática, así que si se encuentra que su postulación compromete la seguridad de 

las víctimas, su postulación podría recibir hasta 25 puntos restados. Si son actividades fuera de 



rango, o actividades que no están permitidas, hasta otros 25 puntos pueden ser restados, 

basándose en su desempeño anterior. Así que si es un beneficiario actual, hay una tendencia de 

no justificación para beneficiarios actuales. Por supuesto, con nuestra transición a JustGrants, 

hay algunos atrasos en enviar reportes de progreso y de estado financiero y entendemos eso, 

pero si eres un beneficiario actual y simplemente no has estado enviando tus reportes, esa 

puede ser un área donde su propuesta actual de continuación de proyecto pueda enfrentar una 

resta de puntos. Y luego su postulación puede también recibir una resta de puntos basado en el 

formato y requerimientos técnicos. Toda esa información es importante y está ahí por una 

razón. Ojalá pudiera poder decir que su postulación es la única postulación que vamos a revisar, 

pero estamos revisando muchas postulaciones, y como revisor y para nuestros revisores de 

pares, es importante que su postulación se adhiera a esos requerimientos de formato y 

técnicos. Es importante que se adhieran a los requerimientos de límite de página. Si decimos 

que el descripción de propuesta no debe ser más de 20 páginas, y envía 30 páginas, se les 

indicará a los revisores de pares que no miren las páginas que sigan después de la 20. 

Necesitamos que sean concisos y que se adhieran a la información que ha sido descrita en la 

solicitud. 

Esto habla un poco más sobre desempeño anterior y reitera algunas de las cosas de las que ya 

hablé. Como parte del proceso de revisión programática, los postulantes con premios OVW 

actuales o recientemente cerrados serán revisados por desempeño anterior y riesgo. Un 

postulante con problemas de desempeño anteriores considerables puede recibir una resta en 

sus puntos, o ser eliminado de la consideración completamente, sin importar la puntuación de 

la revisión de pares de su postulación. Vean la descripción del criterio de selección de la 

revisión de desempeños anteriores en la solicitud. 

Estamos en el año fiscal 2022. Quienes decidan postular a este programa serán notificados 

sobre las decisiones de financiamiento para el primero de Octubre de 2022. 

Información de adjudicación federal de administración. 

Estos son solo algunos números para tener a mano. Ya mencioné que si tienen preguntas 

programáticas pueden enviar un mail a la dirección de mail de SASP cultural. Si tienen 



preguntas de finanzas, como esa encuesta de evaluación de riesgo financiero previa a la 

asignación, que es parte de la postulación. Si tienen preguntas sobre esa encuesta pueden 

acercarse a nuestro personal en la división de administración financiera de subvenciones y ellos 

le pueden ayudar con esas preguntas más específicas que tienen que ver con las preguntas de 

evaluación de riesgo financiero previa a la asignación. 

Nuevamente reiteramos algunos de los números que querrán tener a mano. El soporte técnico 

de Grants.gov y el soporte técnico de JustGrants. 

“Si una organización tiene algunos, pero no todos, los servicios a víctimas de abuso sexual, 

¿podemos postular para una subvención completa versus una subvención de plan?” Clarice, 

dejaremos eso a tu juicio como la postulante. Una subvención de plan, si sientes que tu 

organización, basado en la solicitud, puedes hablar sobre los servicios a víctimas de abuso 

sexual culturalmente específicos que tu organización provee actualmente y sientes que tu 

organización quiere postular para una asignación completa por 36 meses, entonces eso 

depende de ti como postulante. También diré, porque la subvención de plan podría ser para 

una organización que ha entregado tradicionalmente servicios a víctimas de violencia 

doméstica. Entonces la organización ha estado proveyendo servicios a víctimas de violencia 

doméstica culturalmente relevantes y ahora están evaluando, si quieren ser capaces de proveer 

servicios a víctimas de abuso sexual adecuados, pero ninguna de nuestras políticas describe 

servicios a víctimas de abuso sexual, nuestros formularios de entrada no hablan sobre proveer 

servicios a sobrevivientes de abuso sexual. Esas organizaciones también serían elegibles para 

una subvención de plan, porque si bien es una organización existente, tradicionalmente no han 

entregado servicios para sobrevivientes de abuso sexual y ellos quieren usar los 24 meses para 

poder hacer las actividades que describí para poder posicionarse para obtener asistencia 

técnica propia para ser capaces de hacer intercambio de par a par con otras organizaciones 

culturalmente específicas que entreguen servicios específicamente servicios para 

sobrevivientes de abuso sexual. Pero esa es una pregunta que tendrás que responder como 

postulante. 

CLARICE: Ok, muchas gracias. 
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MICHELLE: De nada. 

MICHELLE: "¿Son todas las organizaciones nacionales elegibles para postular?" La respuesta 

sería no. 

Latrice dice: "He postulado dos años seguidos, en el año fiscal 2020 y el 2021, y no he recibido 

adjudicación. ¿Tienen a alguien que pueda revisar las revisiones de los dos años anteriores 

junto a mi organización? Nosotros vemos cambios positivos en las vidas de las víctimas, nos 

aseguramos de nuestra efectividad, pero fallamos completamente en trasmitirles lo mismo a 

ustedes. Nuestros errores nos hacen humildes y nos interesa aprender cómo comunicar que 

nuestra organización merece esta asociación financiera con la OVW. Por favor, díganos como 

aprender de nuestros errores." 

Esa es una excelente pregunta. Le sugiero a todos los postulantes que aplican para cualquier 

financiamiento de la OVW que siempre den seguimiento. Mencioné anteriormente la 

especialista del programa de subvenciones para este programa es Tennet Gasa y pueden 

acercarse a ella y sé que ella está muy dispuesta a compartir con ustedes cuál fue la razón por 

la cual no fueron seleccionados para financiamiento. Si su postulación fue eliminada por 

requerimientos mínimos básicos, o tal vez su postulación cumplió con los requerimientos 

mínimos básicos así que enviaron todo lo que se suponía que tenían que enviar, pero cuando 

llegó a la revisión de pares, no fue seleccionada para financiamiento por la razón que fuera, 

nuevamente tengan en mente que este es un programa muy pequeño. Tenemos fondos 

limitados para apoyar proyectos. Pero los animaría a siempre hacer un seguimiento y 

pregunten por sus comentarios de la revisión de pares. Tener esos comentarios sobre donde 

pudo no satisfacer será una gran ventaja para poder ser capaces de mejorar su siguiente 

postulación. Entonces, Latrice, te animaría a acercarte a Tennet. Típicamente es mucho mejor 

hacerlo más tarde. Ahora mismo, tu foco está probablemente en enviar la siguiente 

postulación, así que básicamente cuando llegue Octubre, si recibes una carta que dice que no 

estás seleccionada, cualquiera sea el caso, necesitas acercarte en ese momento, sólo di 

"¿puedo obtener mi revisión de pares?" o "¿puedes decirme por qué?" Si fue una eliminación 

por requerimientos mínimos básicos, típicamente el tema es que fuiste eliminado por una firma 

inadecuada, o algo faltaba de tu postulación. Pero si no fuiste seleccionado para 



financiamiento, definitivamente quieres pedir tus comentarios de revisión de pares. Así esa 

información te puede ayudar en caso de que escojas postular en años fiscales subsecuentes. 

Ese es uno de mis consejos para mantener a mano. No podemos apoyar todos los proyectos, 

todas las organizaciones que postulan a financiamiento. Pero algunas veces, y esto no es una 

crítica para los postulantes de continuación, pero algunas veces las organizaciones se ponen 

cómodas con recibir financiamiento de subvenciones y pueden hacer algo como no actualizar 

su MOE o MOU y envían un documento que no está al día. Su eliminación podría significar que 

un nuevo postulante pueda continuar en el proceso porque ellos hicieron todo correctamente. 

Así que mi consejo es, no se pongan cómodos, porque el financiamiento es competitivo. Y no 

tengan miedo de preguntar, cuando reciban esa carta que dice que no fueron seleccionados, 

“¿Por qué no me seleccionaron? ¿Puedo obtener mis comentarios de la revisión de pares?” 

para que puedan mejorar su postulación la siguiente ocasión. Y de nuevo, eso no es solo para 

este programa, es para cualquier programa a la que postules de la Oficina de Violencia Contra 

las Mujeres. Siempre quieres saber más información sobre por qué tu postulación no fue 

seleccionada. 

Un detalle que típicamente comparto de cuando realizaba proyectos de alcance, es que 

típicamente los postulantes, si yo te digo, nuestro periodo para una asignación completa para 

hacer servicios directos son 36 meses y el tope del presupuesto son $300,000 USD. Puedes 

pedir los $300,000 USD, pero no es necesario. Puedes pedir lo que creas necesario para 

implementar tu proyecto. Algunos postulantes sienten que, claro, este programa es 

relativamente pequeño, pero algunos de los otros programas con asignaciones más grandes 

tienes postulantes que, si el programa tiene 15 áreas de objetivos, ellos van a tocar las 15 áreas 

de objetivo y van a pedir los $900,000 USD porque como postulante, están pensando "voy a 

pedir todo porque si me cortan, de todas formas recibo algo". Pero mi consejo para ti es, pide 

lo que necesites. Una postulación se ve mucho mejor, es mucho más realizable si siento que lo 

que has propuesto está en línea con lo que planeas implementar. No pedimos que, este 

programa solo tiene un área de propósito y áreas de prioridad que puedes elegir abordar, si 

quieres. Pero pide lo que sientes que necesitas para implementar un proyecto exitoso en la 

comunidad en la que sirves. No operes siempre desde "voy a pedir más, porque si me cortan, 



entonces estoy exactamente donde tengo que estar". No, pide lo que necesitas, no pidas más. 

Así que eso es solo un poco de información cuando se trata de postular para un fondo de 

subvención con la OVW. 

MUJER: ¿Puedo entrar con una pregunta, Michelle? 

MICHELLE: Por supuesto. 

MUJER: Ok, gracias. Solo me quiero asegurar, el paso de enviar el SF-424 y el SF-LLL en 

Grants.gov, ¿podría enviar eso ahora mismo, verdad? Si tuviera una cuenta, no tengo que 

esperar un día en particular. 

MICHELLE: Puedes hacer eso ahora mismo y de hecho te animamos a hacer eso. 

MUJER: Ok, genial. 

MICHELLE: Sí, mientras antes puedas hacer eso, mejor. Parece que ustedes ya están 

familiarizados, que ya se registraron en SAM y Grants.gov y pueden proceder a hacerlo. Pero 

para aquellos que no están familiarizados y no tienen una cuenta en Grants.gov y en el sistema 

SAM, van a querer hacer eso ahora. No querrán enfrentarse con problemas técnicos más 

adelante que van a impactar el envío de su postulación completa en JustGrants. Vayan ahora, 

hagan su registro, y cuando eso esté completo, envíen los dos documentos. No va a hacer daño 

si envían los dos documentos en Grants.gov y luego deciden que no quieren continuar, está 

bien, pero al menos lo hicieron. No quieren no hacerlo y luego decidir postular, pero para el 

momento en que deciden hacerlo, sea muy tarde y no puedan poner esos documentos en 

Grants.gov porque no han hecho su registro a tiempo, lo que significa que no podrán enviar una 

postulación completa en JustGrants. 

MUJER: Gracias. Y una segunda pregunta es, supongo que no sé qué son el SF-424 y el SF-LLL y 

lo siento si lo describiste o los mencionaste, pero ¿cuál es la naturaleza de esos formularios? 

MICHELLE: Sí, el SL-LLL es una declaración de actividades de cabildeo, declaras que no 

participarán en cabildeo. Son formularios muy directos al grano. El SF-424 nos dice un poco 

sobre tu organización, pero es solo un formulario que llenas, que nos da información preliminar 

sobre tu organización. 



MUJER: Muchas gracias. 

MICHELLE: De nada. 

MUJER: Hola de nuevo, ¿Hay un proveedor de servicios técnicos y de entrenamiento OVW para 

esta subvención en específico, para esta organización en específico? 

MICHELLE: Sí, para este programa, el proveedor de asistencia técnica es la organización “Sisters 

of Color Ending Sexual Assault”. 

MUJER: Ok, eso es lo que pensé que habías dicho. Gracias. 

MICHELLE: Sí, no hay problema. 

Nos quedan unos 29 minutos destinados a esta llamada, pero soy como profesora de 

universidad: no quiero mantenerlos acá si ustedes no se quieres quedar. Pero si tienen 

preguntas, siéntanse libres de preguntarlas. Sé que todos tenemos agendas ocupadas y muchos 

de ustedes son proveedores de servicios directos entonces tienen clientes que tienen que 

atender y entonces queremos ser considerados con el tiempo. Muchas gracias, aprecio los 

comentarios. Muy bien, creo que antes del cierre voy a, nuevamente, les hemos dado y verán la 

información repetida en la solicitud sobre a quién contactar si tienen problemas, el apoyo 

técnico de JustGrants o Grants.gov. Pero también, si tienen preguntas programáticas que 

quisieran aclarar o que piensen después de esta llamada, siempre pueden enviar un mail a la 

dirección de correo culturalmente específica, OVW.SASP.cultural@usdoj.gov. 


